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PHILOSOPHIE

Unsere Philosophie

Umgeben von Waldern, Teichen und Mooren liegt Heidenreichstein — eine kleine Stadt im
nordwestlichen Waldviertel. Eingebettet in diese malerische Landschaft liegt DIE
KASEMACHERWELT, in der die Welt des Kises fiir groRe und kleine Kiseliebhaber zu einem
Erlebnis wird. Mit viel Liebe und bewihrten Traditionen produzieren DIE KASEMACHER im
naturbelassenen Hochplateau des Waldviertels vielfdltige Kdsesorten und Antipasti-
Spezialitaten. Der Slogan “Alle Leidenschaft dem feinen Geschmack” spiegelt nicht nur unsere
Hingabe zu exquisitem Geschmack wider, sondern auch unsere Leidenschaft fiir
Nachhaltigkeit und soziale Verantwortung.

Fiir uns als Ausflugsziel bedeutet Nachhaltigkeit, dass es so gestaltet wird, dass es langfristig
okologisch, 6konomisch und sozial vertraglich ist. Das bedeutet, dass bei der Planung und
Umsetzung in der Kdsemacherwelt darauf geachtet wird, dass die Natur und Umwelt
geschiitzt, die Ressourcen schonend genutzt und die Bedirfnisse der Gemeinschaft
respektiert werden. So achten wir darauf, dass unser Ausflugsziel umweltfreundlich gestaltet
wird, indem erneuerbare Energien eingesetzt werden, Abfall vermieden und naturnahe
MaBnahmen zur Pflege und Erhaltung der Landschaft und Tierwelt ergriffen werden.
AuBerdem ist es uns wichtig, eine umweltfreundliche An- und Abreise mit 6ffentlichen
Verkehrsmitteln oder Fahrrddern zu ermoglichen. Neben den o©kologischen und
okonomischen Aspekten liegt uns auch die soziale Dimension besonders am Herzen.

Wir, DIE KASEMACHERWELT, sind mit unserer Schaumanufaktur nicht nur ein beliebtes
Ausflugsziel in der Region, sondern auch ein attraktiver Arbeitgeber. Wir schaffen heimische
Arbeitsplatze und fordern nebenbei noch die lokale Wirtschaft, wobei der Austausch zwischen
Besucher:innen und Einheimischen ermoglicht wird. Hierbei ist es wichtig, dass die
Bedirfnisse und Interessen der Anwohner:innen und der Gemeinde in die Planung und
Umsetzung des Ausflugsziels einbezogen werden.
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VISION

Unsere Vision

Wir streben danach, ein Ort zu sein, der Genuss, Verantwortung und Nachhaltigkeit in Einklang
bringt und mochten ein Vorbild fir nachhaltiges Handeln in der Tourismus- und
Lebensmittelbranche sein. Wir streben danach, dass unsere 6kologische, 6konomische und
soziale Verantwortung im Einklang stehen und auch fiir unsere Mitarbeitenden sowie
Besucher:innen spiirbar ist.

Fiir DIE KASEMACHERWELT sind unsere Werte der Kompass, der unser Handeln in die richtige
Richtung lenkt. Der Respekt vor Mutternatur ist hierbei von besonderer Bedeutung — wir
mochten die unberihrte Landschaft des Waldviertels erhalten. Somit sind wir darauf bedacht,
mit unseren vorhandenen Ressourcen verantwortungsvoll umzugehen und die Umwelt dabei
zu schitzen.

Tief in der Tradition und Regionalitat unserer Heimat verwurzelt, sehen wir es als unsere
Aufgabe, die regionale Wirtschaft zu starken und das Handwerk, das uns ausmacht, zu
bewahren. Neben unserer eigenen Verantwortung sehen wir es auch als Pflicht, als
Ausflugsziel auch unseren Besucher:innen den bewussten Umgang mit Lebensmitteln und Co.
mitzugeben.

Neben der Ressourcenschonung spielt auch die Lebensmittelqualitat flr uns eine groflRe Rolle.
Als Ausflugsziel von DIE KASEMACHER liegt es in unserer Verantwortung, die Gesundheit
sowie Sicherheit unserer Kundinnen und Kunden zu gewahrleisten. Dabei méchten wir
allerding unsere Umweltauswirkung so gering wie moglich halten und Abfille stetig
reduzieren. Weiters ist auch die Auswahl an Lieferantinnen und Lieferanten fiir unseren Shop
,Waldviertler Schatzkammer” ein wichtiger Part. Hier findet sich eine groBe Auswahl an Kase-
und Antipasti-Spezialititen von DIE KASEMACHER sowie weitere regionale Waldviertler
Kostlichkeiten und Handwerksprodukte. Zu guter Schluss ist unsere Nulltoleranz-Politik
beziglich Korruption und Diskriminierung in all unseren Geschaftsprozessen zu erwahnen.
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MISSION
Unsere Mission

Was tun wir, um unsere Ziele zu erreichen?

Durch gezielte MalRlnahmen kdnnen wir unseren Energieverbrauch kontinuierlich
reduzieren und im Alltag ressourcenschonend agieren. Hierbei legen wir groRen Wert auf
eine sparsame Nutzung von Wasser, Energie und Materialien. Mit E-Ladestationen fir
Autos und E-Bikes sowie der Erreichbarkeit mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln férdern wir
nachhaltige Mobilitdt. Unsere Aullenanlagen gestalten wir nach den Prinzipien von
,Natur im Garten”, um aktiv die Biodiversitat zu starken und Lebensraume fiir Flora und
Fauna zu schaffen.

Wie setzen wir diese Dinge um?

Zur Forderung der umweltfreundlichen Mobilitat bieten wir fiir unsere Besucherlnnen E-
Ladestationen fiir Autos und E-Bikes an, ebenso ist auch die Anreise mit den 6ffentlichen
Verkehrsmitteln kein Hindernis mehr. Unser AufRenareal gestalten wir strikt nach den
Prinzipien von ,Natur im Garten”, wofir wir mit der entsprechenden Plakette
ausgezeichnet wurden. Zusatzlich setzen wir auf ressourcenschonendes Handeln, wie
Milltrennung, die Vermeidung von Einwegprodukten und die Wiederverwendung von
Verpackungsmaterialien fiir unseren Online-Shop. Mit unserer hauseigenen PV-Anlage
und der LED-Beleuchtung im gesamten Shop-Bereich, koénnen wir unseren
Stromverbrauch stetig reduzieren.

Wie messen wir den Erfolg unserer Nachhaltigkeitsinitiativen?

Wir erheben jahrlich Nachhaltigkeitskennzahlen nach dem GRI-Standard, um unsere
Fortschritte systematisch zu Giberprifen. Dabei hinterfragen wir unser Handeln kritisch,
um Verbesserungen zu identifizieren und mogliche Verschlechterungen nachvollziehen
zu konnen.




NACHHALTIGKEITSSTRATEGIE

Nachhaltigkeit ist nicht nur ein wesentlicher Bestandteil der Kdsemacherwelt als Ausflugsziel,
sondern durchzieht das gesamte Unternehmen DIE KASEMACHER GmbH. Seit dem letzten
Jahr veroffentlichen wir jahrlich unseren umfassenden Nachhaltigkeitsbericht, der sich an den
international anerkannten Standards der Global Reporting Initiative (GRI) orientiert. Der
vorliegende Bericht ist ein Auszug daraus und legt einen besonderen Fokus auf das
Ausflugsziel der Kdsemacherwelt.

Das Nachhaltigkeitsteam setzt sich aus Doris Ploner (Geschaftsfiihrerin von DIE
KASEMACHER), Rainer Koller sowie Stefan Aigner (Qualititsmanagement) zusammen. Im
Rahmen der wochentlichen Produktentwicklung- und KVP-Meetings werden mit allen
Beteiligten Ideen, Erfahrungen und Innovationen ausgetauscht. Dabei werden auch immer die
wesentlichen Auswirkungen auf die Umwelt in Betracht gezogen.

r

Doris Ploner

Stefan Aigner Rainer Koller
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NACHHALTIGKEITSMABNAHMEN

Regionalitdt & AMA Genuss-Region Partner

Regionalitat wird bei uns groBgeschrieben. In unserer ,Waldviertler Schatzkammer” bieten
wir nicht nur Produkte von DIE KASEMACHER an, sondern auch eine Auswahl an
handverlesenen Produkten aus unserer naheren Umgebung. Damit unterstiitzen wir regionale
Betriebe, starken die Wertschopfung in der Region und vermeiden zugleich unnétig lange
Transportwege.

Als AMA GENUSS REGION Partner setzen wir bewusst auf Produkte mit
nachvollziehbarer Herkunft und hoher Qualitit. Die Auszeichnung |PEpEapmg.

) 1 e pta . ) GENUSS
unterstreicht unser Engagement fiir Regionalitat, regionale Wertschopfung REGION
und kurze Wege. So wird sichtbar, dass Nachhaltigkeit bei uns auch bedeutet,
Partnerbetriebe aus der Umgebung einzubinden und regionale Vielfalt zu
fordern.

PARTNER

Kooperation

Als regional verankerter Betrieb mdchten wir auch junge Menschen unterstiitzen und ihnen
Einblicke in die Praxis ermdglichen. Deshalb sind wir Partnerfirma einer Klasse der Fachschule
fur wirtschaftliche Berufe in Gmiind.

Durch Einblicke in unser Unternehmen, Sachspenden und Unterstiitzung bei Projekten
fordern wir den Austausch zwischen Schule und Betrieb und leisten einen Beitrag zur
regionalen Bildungsarbeit.
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Mobilitit & Anreise

Die E-Mobilitdt nimmt zunehmend an Bedeutung zu. Deshalb stehen bei uns neben einer E-
Bike-Ladestation auch sechs Ladepunkte der EVN fiir Elektroautos zur Verfligung. Dazu zahlen
eine DC-Schnellladesdule mit 150 kW sowie zwei AC-Ladesaulen mit jeweils 22 kW.

Auch die Anreise mit o6ffentlichen Verkehrsmitteln ist moglich.

Radpartner Niederosterreich

Seit 2025 zahlen wir zu den zertifizierten Radpartner-Betrieben in Niederosterreich. Damit
erfullen wir wichtige Qualitatskriterien fiir radfreundliche Betriebe und unterstitzen eine
umweltfreundliche Anreise mit dem Fahrrad. Dazu zdhlen sichere Abstellmdglichkeiten,
Informationen rund ums Radfahren in der Region sowie eine Grundausstattung fiir kleinere
Reparaturen.

Auch fiir E-Bikes ist gesorgt: Wahrend des Aufenthalts kénnen RAD
Besucher ihre E-Bikes bei uns kostenlos laden. PARTNER
Barvierefreihert

Restaurant, Shop und Schaumanufaktur sind barrierefrei zuganglich. Das Areal ist weitgehend
ebenerdig gestaltet, wodurch viele Bereiche auch mit Kinderwagen oder Rollstuhl erreichbar
sind. Einzelne Wege im Aullenbereich sind als Schotterwege ausgefiihrt und kénnen je nach
Hilfsmittel etwas schwieriger befahrbar sein.
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Biodiversitit

Ein Highlight am Standort der Kdasemacherwelt ist mit Sicherheit unser grofflachiges
AuRenareal, das sich in 15.000m: Griinflaiche und mehr als 7.000m: Wasserflache unterteilt.
Der vorhandene Teich bietet vielen Amphibien, Fischen, Insekten, Vogeln und anderen
Saugetieren einen wichtigen Lebensraum. Des Weiteren verzichten wir auf chemisch-
synthetischen Pflanzenschutz sowie chemisch-synthetischen Diinger, um so ein 6kologisches
Gleichgewicht zwischen ,Schadlingen” und ,Nitzlingen” zu starken. Um unsere Nitzlinge
weiter zu fordern, findet man auf unserem Geldande ausreichend Wildgeholze und Straucher.

Insektenhotels

Ergdnzend zu den natilirlichen Lebensrdaumen haben wir auf unserem Geldande mehrere
Insektenhotels angebracht. Diese wurden von der Tagesstatte Zuversicht in Kleinpertholz,
einer Dienst- und Hilfsorganisation fir Menschen mit Behinderung, in Handarbeit gefertigt.
Die Insektenhotels sind mittlerweile gut bewohnt.
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Natur im Garten

Bei der Gestaltung unseres AulRenbereichs setzen wir seit langerer Zeit auf naturnahe und
nachhaltige Malnahmen. Dafiir wurden wir mit der ,Natur im Garten“-Plakette
ausgezeichnet. Besonders wichtig sind uns das Zulassen von Wildwuchs, der sorgsame
Umgang mit Neophyten sowie eine moglichst geringe Bodenversiegelung, damit Regenwasser
gut versickern kann.

PV-Anlage

Die auf unseren Dachflichen installierte Photovoltaik-Anlage mit etwa 220 kWp
Modulleistungen und 200 kW Engpassleistung wurde letztes Jahr in Betrieb genommen und
soll damit eine Strom-Jahresproduktion von zirka 210.000 kWh erzeugen. Da wir einen
Eigenverbrauchsanteil von 70%-80% haben (entspricht ca. 147.000 kWh), kénnen weitere 30
Tonnen an Coz eingespart werden.
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Bewusstseinsbildung & Ressourcenschonung

Nachhaltigkeit beginnt im Alltag. Unsere Mitarbeiter werden fir einen schonenden Umgang
mit Ressourcen sensibilisiert. Die okologischen, 6konomischen und sozialen Aspekte der
Nachhaltigkeit sind zudem in unserer Unternehmenspolitik verankert.

Auch unsere Besucher mochten wir zu einem achtsamen Umgang mit Ressourcen anregen.
Dazu zahlen etwa Hinweise zur Wiederverwendung des Rapsoéls unserer Antipasti-Produkte
sowie die bewusste Nutzung von Verkostungsmaterialien bei Fihrungen.

Ressourcen & Abfallmanagement

Im Shop ,Waldviertler Schatzkammer” setzen wir auf stromsparende LED-Beleuchtung, um
den Energieverbrauch weiter zu senken. Bei der Reinigung verzichten wir auf chlorhaltige
Reinigungsmittel und verwenden leicht abbaubare Reiniger. Zudem trennen wir unsere
Abfalle konsequent nach Glas, Papier/Karton, Bioabfall, Restmiill, Metall und Kunststoff.

ZUKUNFTSORIENTIERTE MABRNAHMEN

Aktionsplan

Um eine nachhaltige Weiterentwicklung sicherzustellen, fliihren wir einen umfassenden
Aktionsplan. Dieser beinhaltet kurz- bis langfristige MaRBnahmen, Ressourcenplanung,
Zielsetzungen, Monitoring sowie ein Nachhaltigkeits- und Abfallwirtschaftskonzept.

Ressourcen und Abfall

Wir mochten unsere Besucher:innen noch starker fiir einen achtsamen Umgang mit
Ressourcen sensibilisieren. Dazu zahlen Hinweise zur richtigen Nutzung der Sanitaranlagen
sowie zusatzliche Miullbehalter im Besucher, um die Milltrennung weiter zu verbessern.

Neue Lebensraume schaffen

Ergdnzend zu unseren Insektenhotels mdchten wir weitere Lebensraume fiir Tiere und
Pflanzen schaffen. Geplant sind zusatzliche Vogelhduser und Nistkdasten sowie der weitere
Ausbau unserer Blumenwiesen. AuBerdem sollen weitere Klimabdaume und Nutzpflanzen
gesetzt werden.
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KONTAKT UND WEITER INFORMATIONEN

Zustandige Person fur das Thema Nachhaltigkeit:

Claudia Sadlo
Tel.: +43 (0) 2862 52528-16
E-Mail: claudia.sadlo@kaesemacher.at

Auf unserer Webseite ist auch unser umfangreicher Nachhaltigkeitsbericht von DIE
KASEMACHER GmbH zu finden.

https://www.kaesemacher.at/de/info/news/nachhaltigkeitsbericht

~ - Unser ausfiihrlicher Nachhaltigkeitsbericht von
DIE KASEMACHER GmbH.
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Folge uns: @die_kaesemacherwelt
@die_kaesemacher
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